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SEDE

Si comunica che questa Amministrazione, secondo quanto disciplinato nel documento
“Criteri di conferimento di posizione organizzativa ACI” sottoscritto in data 30 maggio 2025 e ai
sensi del vigente del Regolamento di Attuazione del Sistema ACI di Prevenzione della Corruzione,
Le rinnova, tenuto conto di quanto previsto dall’art. 5 del richiamato documento sui criteri di
conferimento di posizione organizzativa in ACL Pincarico della responsabilita dell’Unita
Territoriale ACI di Parma a decorrere dal 1° agosto 2026 e fino al 31 agosto 2027 data di
cessazione dal servizio per il raggiungimento dei limiti di eta.

L’incarico, ai sensi dell’art. 5 del richiamato documento sui criteri di conferimento di
posizione organizzativa, con il presente rinnove raggiunge la sua durata massima e perlanto, giunto
al termine fisiologico, sara riattivato il procedimento di individuazione del responsabile di struttura
secondo le modalita di cui al richiamato documento.

Secondo quante previsto dall’art. 2 del vigente CCI e dall’attuale disciplina di comparto di
cui al CCNL 2022/2024 art. 17, l'incarico di posizione organizzaliva & soggetto a valutazione e
revoca per inosservanza delle direttive contenute nell’atto di conferimento, per risultati negativi,
nel caso in cui sia incorso in un illecito disciplinare, in base a quanto specificato all’art. 6 del
richiamato documento sui criteri di conferimento, nonché per intervenuti mutamenti nell’assetto
organizzative che non rendano piti funzionale I'incarico conferito rispetto alle esigenze dell’Ente.

Con la presente lettera di incarico, Le vengono altresi conferiti autonomi poteri dispositivi,
da esercitare a firma disgiunta, a valere sui conti correnti bancari (denominati conto incassi ¢ conto
anticipi) intestati all’Ufficio Periferico, aperti presso la locale agenzia della BNL secondo le
indicazioni fornite dal Servizio Bilancio e Finanza.
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Tali poteri, in base alle esigenze funzionali efo organizzative dell’Ufficio, possono essere
esercitati, anche in Sua vece, da collaboratori che Lei potrd nominare, in via eccezionale o in caso di
assenza prolungata, quali suoi Procuratori o Delegati con apposilo atto da comunicare alla BNL.

E® fatta salva la facoltd di revoca dei predetti poteri dispositivi su richiesta del Servizio
Bilancio e Finanza.

Si da atto che, ai sensi della Delibera del Commissario Straordinario n. 444 del 5 febbraio
2026 e dell'art. 2, comma 1, lett. ¢), del D.Lgs. n. 81/2008, il conferimento del presente incarico
comporta altresi l'individuazione "quale Preposte" presso 'Unitad Territoriale ACI di Parma, con
l'esercizio delle funzioni e l'adempimento degli obblighi previsti dall'art. 19 del medesimo decreto
legislativo.

Ai fini del perfezionamento del suddetio incarico, visto quanto stabilito dal vigente Codice
di Comportamento di Ente e dall’art. 6 del DPR del 6 aprile 2013, n. 62, nonché dall’art. 53 del
d.Jgs. 165/2001 e smi come richiamalo dalla circolare prot. n. 1802/23 del 17 aprile 2023 della
Direzione Trasparenza, Anticorruzione, Protezione Dati Personali e Relazioni con il Pubblico e
Direzione Risorse Umane e Organizzazione, sard Sua cura sottoscrivere la dichiarazione di assenza
di conflitto di interessi che dovra essere trasmessa alla Direzione serivente con ogni corlese urgenza
unitamente all'incarico debitamente sottoscritto per accettazione.

Inoltre, in ottemperanza alla normativa in materia di trasparenza amministrativa Ella fara,
altresi, pervenire alla casella di posta elettronica trasparenzaru@aci.it il suo curriculum vitae nella
duplice versione originale con firma autografa, che sard conservata agh atti dell’Amministrazione e
copia dell’originale in formato aperto pdffA, senza firma aulografa, che sara pubblicato nella
sezione “Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

Per quanto attiene alle modalith di corresponsione del compenso incentivanie, trova
applicazione la disciplina dettata dal CCI per il personale delle Arce.

Con i migliori saluti.
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T A g o IL. SEGRETARIO GENERALE
: : Cons. Annibale Ferrari



720375
Evidenziato

720375
Evidenziato

720375
Evidenziato


All. C - rif. allegato n. 3 al Codice di comportamento di Ente: dichiarazione assenza
cause di incompatibilita e conflitti d'interesse di cui all'art. 53 del d. lgs. n. 165/2001 e
dell'art. 6 dello stesso Codice di comportamento di Ente

DICHIARAZIONE
(art. 47 DPR 28 dicembre 2000 n. 445)

ll/la sottoscritto iulianetti mauro, matricola 525811
. in servizio presso UP Parma

Visto I'art. 53 del d.Igs. 165 del 2001 (in tema di incompatibilita dei pubblici dipendenti);
Visto il d.l.gs. n. 39/2013;
Visto il Codice di comportamento dell’Automobile Club d’ltalia;

Consapevole delle responsabilita e delle sanzioni stabilite dalla legge per le false
attestazioni e dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 DPR n. 445/2000), sotto la propria
responsabilita

DICHIARA
di accettare e rispettare le disposizioni contenute nel Codice di comportamento dellACI;

X di non aderire e non fare parte di associazioni od organizzazioni | cui ambiti di
interesse possano interferire con lo svolgimento delle attivita dell'ufficio (art 5, ¢. 2,
del Codice di comportamento);

OJx di non aver assunto altri impieghi od incarichi, nonché di non esercitare attivita
professionale, commerciale e industriale, salvo il caso di incarichi prettamente occasionali
in settori non di interesse;

|

3 x che non sussistono situazioni, anche potenziali di conflitto di interessi in relazioni alle



attivita assegnate;

2 x di non far parte di associazioni e organismi i cui fini siano in confrasto con quelli
perseguiti dallACl, né di intrattenere o curare relazioni con organizzazioni vietate dalla

legge;

2 x di non avere, direttamente o per interposta persona, interessi economici in enti,
imprese e societa che operano nei settori dell'attivita dellACI;

0 x di non avere e non aver avuto rapporti e di non essere a conoscenza di rapporti di
propri parenti o affini entro il secondo grado, del coniuge o del convivente, in qualunque
modo retribuiti e intrattenuti negli ultimi tre anni con soggetti privati, imprese e societa che
operano nei settori dell'attivita dell’ACI;

lilLa sottoscritto/a si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali
variazioni del contenuto della presente dichiarazione presentando la stessa
dichiarazione aggiornata. |

La presente dichiarazione & resa ai sensi dglle art. 46 e seguenti del D.P.R. n. 445 del 28

dicembre 2000. ~,.L
Data 15/07/2026 Firma ’ {, =




